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Liebe Leserin, lieber Leser,

Sie halten den nunmehr zweiten Geschéftsbericht des Landessozialgerichts
Berlin-Brandenburg in den Handen, der uber die Tatigkeit des Gerichts in den
Jahren 2007 und 2008 informiert

Unser Gericht besteht jetzt seit mehr als dreieinhalb Jahren. Ankniipfend an
den ersten Geschéftsbericht fur die Zeit vom 1. Juli 2005 (Errichtung des Ge-
richts in Potsdam-Babelsberg) bis zum 31. Dezember 2006, bildet den
Schwerpunkt wiederum die Darstellung der Rechtsprechung im Berichtszeit-
raurn, gegliedert nach den einzelnen Fachsparten. Abgerundet wird der Be-
richt durch Statistiken und eine Ubersicht Uber die aktuelle Besetzung der Se-

nate des Gerichts.

Hingewiesen sei an dieser Stelle auf den Internetauftritt des Gerichts
(www.lsg.berlin.brandenburg.de). Der vorliegende Geschéftsbericht kann

auch dort nachgelesen werden.

Die in den Spartenberichten erwahnten Entscheidungen sind jeweils im Voll-

text abrufbar in den kostenfrei zuganglichen Datenbanken

www _sozialgerichtsbarkeit.de und www.gérichtsentscheidungen.berlin-

brandenburg.de, wo fir den Berichtszeitraum rund 940 Entscheidungen des
Landessozialgerichts dokumentiert sind.

Empfohlen sei auch der Tatigkeitsbericht des Bundessozialgerichts flr das
Jahr 2008 mit eingehenden Informationen zur hdchstrichterlichen Rechtspre-
chung unter www.bsg.bund.de/medien.

Wir wiinschen lhnen viel Freude mit der Lekilure des Geschaftsberichts.

Potsdam, im April 2009

Dr. Konrad Karcher Axel Hutschenreuther
Pressesprecher des Landessozialgerichts Berlin-Brandenburg
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L Geleitwort der Vizepréasidentin des Landessozialgerichts

Der erste Geschiftsbericht des Landessozialgerichts Berlin-Brandenburg war noch
stark auf die Fusion der Landessozialgerichte Berlin und Brandenburg ausgerichtet,
da diese Fusion damals erst eineinhalb Jahre zuriicklag und deshalb fur den Zeit-
raum, auf den sich der Geschéftsbericht erstreckte, sehr pragend war.

Ich habe meine Arbeit am gemeinsamen Landessozialgericht Berlin-Brandenburg
erst Ende des Jahres 2006 aufgenommen und hatte zu diesem Zeitpunkt schon den
Eindruck, dass die gemeinsame Arbeit zur Normalit4t geworden war. Der Zusam-
menschluss war gelungen. Auch wenn naturgemaf Erfahrungen — hier in verschie-
denen Landern und an verschiedenen Gerichten — die Folgezeit pragen, gab es in
dem jetzigen Berichtszeitraum keine Probleme, die sich daraus ergaben, dass zwei

Landessozialgerichte aus verschiedenen Landern vereinigt worden sind.

Deshalb ist dieser zweite Geschaftsbericht zu einem relativ normalen geworden. Er
informiert Uber die aktuelle Besetzung und die Aufgaben der Senate des Landesso-
Zialgerichts und berichtet tiber die Rechtsprechung in den Rechtsgebieten, mit denen

sich das Landessozialgericht zu befassen hatte.

Wenn ich nicht von einem normalen, sondern nur von einem ,relativ’ normalen Ge-
schéftsbericht gesprochen habe, liegt das an der aullerordentiich hohen Belastung
der Sozialgerichtsbarkeit in den Landern Berlin und Brandenburg im Berichiszeit-
raum, die Anlass zu groRer Sorge gibt. Ich méchie mich in meinem Geleitwort nicht
zu sehr auf Zahlen stiitzen, sondern verweise auf das in dem Geschéftsbericht ent-
haltene Statistikmaterial, das eindrucksvoll die Belastung widerspiegelt, der die Sozi-
algerichtsbarkeit im Berichtszeitraum ausgesetzt war und immer noch ist. Und diese
Belastung war insbesondere fur die 1. Instanz — die Sozialgerichte — pragend im Be-
richtszeitraum. Gab es im Jahr 2005 bei den Sozialgerichten erster Instanz beider
Lander zusammen noch 35 905 Eingénge, stieg diese Zahl im Jahr 2007 auf 48.303
und im Jahr 2008 auf 53.295 an, und es ist nicht davon auszugehen, dass die Ein-
gange in der Zukunft zuruckgehen. Dass dadurch trotz eines tiberobligatorischen
Einsatzes nicht nur der Richterinnen und Richter, sondern auch des nichtrichterlichen
Dienstes der Sozialgerichtsbarkeit und der Hilfe aus anderen Gerichtsbarkeiten, fur
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die ich mich auch an dieser Stelle bedanken will, die Bestidnde angewachsen sind,
liegt auf der Hand. Am 1. Januar 2007 betrug der Bestand an allen Sozialgerichten in
Berlin und Brandenburg 42 359 Sachen. Am Ende des Berichtszeitraums — am 31.
Dezember 2008 — war dieser schon sehr hohe Bestand auf 56.400 Sachen ange-

wachsen.

Fur das Landessozialgericht Berlin-Brandenburg méchte ich erwdhnen, dass es im
Jahr 2007 bundesweit {entsprechende Zahlen fur das Jahr 2008 liegen noch nicht
vor) nicht nur das Landessozialgericht mit den zweithéchsten Eingdngen pro Richter
war, sondern auch das mit der zweithéchsten Erledigungszahl pro Richter.

Blickt man auf die Jahre 2007 und 2008 am Landessozialgericht Berlin-Brandenburg
zurtick, darf nicht unerwahnt bleiben, dass gegen Ende dieses Zeitraums zum 1. No-
vember 2008 der langjihrige Prasident des Landessozialgerichts Brandenburg und
der erste Prasident des Landessozialgerichts Berlin-Brandenburg Jurgen Biaesing
mit Erreichen des 65 Lebensjahres aus seinem Amt ausgeschieden ist. lch méchte
ihm auch hier unseren Dank fiir seinen hohen Einsatz flir die Sozialgerichtsbarkeit in
den Landern Berlin und Brandenburg aussprechen. Er hat einen groen Beitrag dazu
geleistet, dass die Fusion der Landessozialgerichte Berlin und Brandenburg ein Er-

folg war.

Monika Weisberg-Schwarz
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. Was ist ein Landessozialgericht?

.Nun bin ich aber froh, dass ich hier einmal das neue Ober-Sozialgericht kennen ge-
lernt habe * Mit diesen Worten verabschiedete sich eine Prozessbeteiligte nach ei-
nem Erorterungstermin. Auch wenn diese Wortwahl im ersten Moment befremdlich
wirkt, trifft sie im Grunde doch den Kern der Sache: Das Landessozialgericht ist ein
,Ober-Sozialgericht*, also das Berufungs- und Beschwerdegericht der Sozialge-
richtsbarkeit. Prozessbeteiligte, die mit einer gegen sie ergangenen Entscheidung
des Sozialgerichts nicht einverstanden sind, kdnnen zumeist Beschwerde (gegen
Beschllsse) oder Berufung (gegen Urteile und Gerichtsbescheide) einlegen, die
dann durch das Landessozialgericht bearbeitet wird. Im Raum Berlin-Brandenburg
bestehen insgesamt funf Sozialgerichte (Berlin, Potsdam, Frankfurt/Oder, Neuruppin
sowie Coftbus). Berufungen und Beschwerden gegen Entscheidungen dieser Gerich-
te gelangen zum gemeinsamen Landessozialgericht Berlin-Brandenburg in Potsdam,
das — wie andere Landessozialgerichte auch — seit Kurzem in seltenen Fallen auch

eine erstinstanzliche Zustandigkeit besitzt.

Die Frage, mit welchen Rechtsmaterien sich ein Landessozialgericht — wie alle Ge-
richte der Sozialgerichtsbarkeit — zu befassen hat, wird heute ganz anders beantwor-
tet als noch vor einigen Jahren. Denn zum 1. Januar 2005 erlebte die Sozialgerichts-
barkeit den wohl tiefsten Einschnitt ihrer Geschichte: Sie wurde zusténdig fur die so
genannten ,Hartz V" - Sireitigkeiten, das heif3t die Streitigkeiten Uber das Arbeitslo-
sengeld 1l sowie die Sozialhilfe. Bis zu diesem Zeitpunkt waren fur Streitigkeiten uber
die Sozialhilfe die Verwaltungsgerichte zustandig. Das Arbeitslosengeld |l existierte
noch nicht; stattdessen gab es die Arbeitslosenhilfe, fur die die Sozialgerichte zu-
standig waren, und die Sozialhilfe fur Erwerbsfahige, fur die die Verwaltungsgerichte
zustandig waren. Mit Einfuhrung des Arbeitslosengelds Il wurden fur den Personen-
kreis der Erwerbsfahigen die Arbeitslosenhilfe und die Sozialhilfe zusammen gefiihrt

und eine einheitliche Zustandigkeit der Sozialgerichte begrundet.

Die Streitigkeiten Uber das Arbeitslosengeld Il haben sich innerhalb weniger Jahre
zum mengenméRig wichtigsten Tatigkeitsbereich der Sozialgerichtsbarkeit entwickelt.
Dies bedeutet fur das Landessozialgericht einen enormen Zuwachs an Arbeit, denn
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die Tatigkeitsgebiete, fur die das Landessozialgericht auch bisher schon zustandig

war, bestehen ja fort,

MengenmaBig im Vordergrund der ,klassischen” Sparten sieht das Sozialversiche-
rungsrecht. Dazu gehéren die Rechtsgebiete der gesetzlichen Rentenversicherung,
der gesetzlichen Krankenversicherung, der sozialen Pflegeversicherung und der ge-
setzlichen Unfallversicherung. Sodann folgen die Rechtssteitigkeiten auf dem Gebiet
der Arbeitsforderung, d. h. die Rechtsstreitigkeiten gegen die Bundesagentur flr Ar-
beit. Seit EinfUhrung des Arbeitslosengelds ll gehen diese Verfahren aber zahlen-
mafig zurtick, weil jetzt ein betrachtlicher Personenkreis nicht mehr Leistungen der
Bundesagentur erhilt, sondern Arbeitslosengeld Il bezieht, fur dessen Gewahrung
gesonderte Behorden zustandig sind. Weitere klassische Gebiete flur die Sozialge-
richtsbarkeit sind das Recht behinderter Menschen {(zumeist Klarung des Schwerbe-
hinderten-Status), das soziale Entschadigungsrecht (u. a. Kriegsopferentschadigung,
Gewaltopferenischadigung) sowie das Vertragsarztrecht (zumeist Streitigkeiten zwi-
schen Vertragséarzten und deren Kassenarztlichen Vereinigungen bzw. Priifungs-

und Zulassungsgremien).

Ein wichtiger rechtspolitischer Streitpunkt, der die Sozialgerichtsbarkeit im Kern be-
rahrt, ist weiterhin ungelést: Von manchen Rechtspolitikern wird vehement die Zu-
sammenlegung von Verwaltungs- und Sozialgerichtsbarkeit gefordert, von anderen
dagegen ebenso heftig bekampft Vielleicht hilft hier eine Rickbesinnung auf die
Wurzeln der Sozialgerichtsbarkeit weiter. Sie wurde im Jahre 1954 als gesonderte
Gerichtsbarkeit gegrundet, die vor aliem die zahlreichen Verfahren zur Entschadi-
gung der Kriegsopfer durchfuhren sollte. Auch wenn sich in den gut funf Jahrzehn-
ten, die die Sozialgerichtsbarkeit jetzt besteht, die Rechtsgebiete und deren men-
genmafig Bedeutung wesentlich geandert haben, so ist eines doch unverandert
geblieben. Die Sozialgerichtsbarkeit ist immer noch diejenige Gerichtsbarkeit, die in
besonderem Mafie Erfahrungen und Sensibilitadten im Umgang mit sozial schwachen
Menschen besitzt. Dies zeigt sich nicht zuletzt in der immer noch weitgehend fortbe-
stehenden Gerichtskostenfreiheit, dem fehlenden Anwaltszwang bis zum Landesso-
zialgericht, dem umfassenden Gebot der Amtsermittiung und der besonderen Rolle
der ehrenamtlichen Richterinnen und Richter. Gerade bei Einflihrung des Arbeitslo-
sengelds Il und den zahlreichen damit verbundenen Einfuhrungsschwierigkeiten hat




-7-

sich diese besondere Kompetenz der Sozialgerichtsbarkeit vorteilhaft ausgewirkt und

einen Beitrag zur Wahrung des sozialen Friedens geleistet.

(Vorsitzender Richter am Landessozialgericht Dr. Konrad Karcher)

lll. Gastbeitrag aus dem Sozialgericht Berlin

Geschifislage

Seit In-Kraft-Treten der Hartz-1V Gesetzgebung zum 1. Januar 2005 nehmen die Ver-
fahrenseingange (Klagen und Antrége auf einstweiligen Rechtsschutz) kontinuierlich
zu. Wurden im Jahr 2004 noch 17.454 neu eingegangene Verfahren registriert, wa-
ren es im Jahr 2007 bereits 30.934. Das Jahr 2008 schloss mit einer nochmaligen
Steigerung um 2.586 Verfahren ab. Mit damit insgesamt 33.520 Verfahren ist ein

neuer Hochststand erreicht worden.

Bestand Bestand
2007 am 1.1, Eingange | Erledigungen: am 31.12.
des Jahres des Jahres
Klageverfahren 23.717 24 445 21.228 26.934
Verfahren des
einstweiligen 773 6.489 6.510 752
Rechisschuizes
Bestand Bestand
2008 am 1.1. Eingange | Erledigungen | am 31.12.
des Jahres des Jahres
Klageverfahren 26.934 26598 22.074 31458
Verfahren des
einstweiligen 752 6.921 6.974 699
Rechtsschutzes

Ebenso wie in den Vorjahren ging die Uberwiegende Zahl der Verfahren im Bereich
der Grundsicherung fur Arbeitsuchende (SBG 1l — Angelegenheiten) ein.

Die Eingangszahlen sind im Vergleich zum Jahr 2007 bei den Klageverfahren um
9 % und bei den Verfahren des einstweiligen Rechtsschutzes um 7 % gestiegen.
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Trotz Personalverstarkung, die allerdings nicht mit der Eingangsentwicklung der letz-
ten Jahre mithalt, und weiterhin sehr hoher Erledigungsleistung der Richterschaft
erhéhten sich die Bestande bei den Klageverfahren im Vergleich zum Jahr 2007 um
14 %. Bei den Verfahren des einstweiligen Rechisschutzes konnten die Bestande

aber um immerhin 7 % reduziert werden.

Die Verfahrensdauer betrug bei Kiageverfahren im Durchschnitt 12,4 Monate (bei
Entscheidung durch Urteil: 20,6 Monate). Die Klageverfahren in Angelegenheiten der
Grundsicherung fur Arbeitsuchende wurden im Durchschnitt nach 8,1 Monaten erle-
digt (bei Entscheidung durch Urteil: 12,2 Monate). Die Verfahrensdauer bei den Ver-
fahren des einstweiligen Rechtsschutzes betrug im Durchschnitt 1,3 Monate; es
konnten aber 60 % dieser Verfahren in einer Zeit von weniger als einem Monat erle-

digt werden.

Fortbildungen und Integration der neuen Richterinnen und Richter

Im Jahr 2008 konnten wir erfreulicherweise 20 neue Proberichterinnen und Probe-
richter beim Sozialgericht begriiRen, die teilweise direkt ihren Probedienst hier antra-
ten, teilweise aber auch schon eine oder mehrere Stationen bei der Staatsanwalt-
schaft oder in der ordentlichen Gerichtsbarkeit abgeleistet hatten. Deshalb war es ein
angestrebtes Ziel, auch diese neuen Kolleginnen und Kollegen - wie bereits in den

Jahren zuvor gehandhabt - in die gerichtliche Arbeit einzufiihren.

Bei Dienstantritt habe ich die Richterinnen und Richter in einem Einfuhrungsgesprach
mit wichtigen Dingen des gerichtlichen Alltages vertraut gemacht. Zugleich wurde
ihnen eine Handmappe mit allgemeinen und fachlichen Informationen zur Verfugung
gestellt Zur Gewahrleistung einer praxisorientierten Einarbeitung wurden den Probe-
richterinnen und -richtern erfahrene und engagierte Kollegen aus der jeweiligen

Fachsparte als Mentoren zugeordnet, die beratend zur Seite standen.

Zur Starkung des Erfahrungsaustauschs fanden regelmaRig Fachspartentreffen im
Sozialgericht statt, von denen die Treffen der in Angelegenheiten der Grundsiche-
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rung fur Arbeitsuchende tatigen Richterinnen und Richter wegen der Vielzah! der

drangenden Fragen den gréfiten Zulauf hatten.

Mehrstundige Fortbildungsveranstaltungen im Sozialgericht erfoigten durch erfahrene
Richterinnen und Richter in Form einer Einfithrung zum SGB Il {23. Januar 2008) und
zur Bearbeitung vorlaufiger Rechtsschutzverfahren in Angelegenheiten der Grundsi-
cherung flr Arbeitsuchende (14. Februar 2008) mit jeweils 25 Teilnehmern sowie
zum Allgemeinen Gleichbehandlungsgeseiz fiir die gesamte Richterschaft und das

nichtrichterliche Personal im April 2008.

In der Justizakademie des Landes Brandenburg in Kolpin wurde am 3. und 4. Marz
2008 eine zweitagige Veranstaltung zur sozialrichterlichen Arbeit in der Anfangspha-
se mit 23 Teilnehmern durchgeflhrt.

Auch die dreitagige Fortbildungsveranstaltung fur Richterinnen und Richter der Sozi-
algerichtsbarkeit in der Tagungsstatte der Deutschen Richterakademie in Wustrau in
der Zeit vom 13. bis 15. Juli 2008 zu sozialverfahrens- und sozialrechtlichen Themen
mit 62 Teilnehmern bei Uberwiegender finanzieller Eigenbeteiligung fand grof3e posi-

tive Resonanz.

Hospitationen und informeller Erfahrungsaustausch wurde des Weiteren mit Sozial-
verwaltungstragern durchgefithrt, und zwar mit Mitarbeitern der Rechisstellen der
Berliner Sozialamier (29. Januar 2008) und mit Geschéftsfuhrern und stellvertreten-
den Geschaftsfuhrern der JobCenter Berlin (7. Februar 2008) sowie bei nahezu allen
JobCentern in Berlin in kleinen Gruppen von Richterinnen und Richtern (1.und 2. De-
zember 2008).

Kontakte des Sozialgerichts

Erstmals in der Geschichte des Sozialgerichts haben wir eine dreitagige Studienreise
ins Ausland organisiert und uns bewusst fur unser Nachbarland Polen entschieden.
Daran nahmen neben mir der Vizeprasident sowie 17 Richterinnen und Richter teil.

In Posen wurden wir am 14. April 2008 von dem Préasidenten des Bezirksgerichts
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Krzystof J6zefowicz herzlich empfangen und am Folgetag durch den Prasidenten des
Verwaltungsgerichts Prof. Zielinski. Die Rundgange durch die Gerichte und die an-
schlieBenden Informationen Uber das peolnische Gerichtssystem und speziell Uber die
dortigen Verfahren im Sozialversicherungsbereich, die die Prasidenten und Vizepra-

sidenten, aber auch die anwesenden polnischen Richterinnen und Richtern beider

Gerichte uns gaben, waren von groRem Gewinn und sehr interessant.

Die durch mich ausgesprochene Einladung, auch unser Gericht kennen zu lernen,

wurde erfreulicherweise rasch angenommen. Am 16. Oktober 2008 kam Prasident

Jozefowicz, begleitet von seinem Vizeprasidenten und 20 Richterinnen und Richter

zu einem weiteren Gedankenaustausch und Informationsgespréch an das Berliner
Sozialgericht. Auch dieser Besuch war fur alle Beteiligten tief beeindruckend.

Presserelevante Entscheidungen

Neben einer Vielzah! von Hintergrundberichten - mehrfach auch in bundesweit ver-
breiteten Publikumsmedien - Uber den durch die SGB lI-Verfahren gepragten Ge-
richtsalitag am Sozialgericht gab es eine Reihe von Einzelentscheidungen des Ge-
richts, die Aufnahme in die Berichterstattung fanden. Dies waren u.a.

Urteil vom 24. Januar 2008 (S 116 AS 17528/07) darliber, ob die Verpflegung
wiéhrend eines Aufenthaltes in einer Kur-Klinik als Einkommen des Arbeitslo-
sengeld II-Empfangers zu rechnen ist, das zur Leistungsklrzung fuhrt,

Urteil vom 22. Mai 2008 (S 36 KR 2517/07), ob eine politische Partei Sozial-
abgaben fir ihre Vorstandsvorsitzende zahlen muss.

Beschluss in einem einstweiligen Rechtsschutzverfahren vom 16. Juni 2008
(S 79 KA 148/08 ER) betreffend die Zertifizierung von Softwareprogrammen
zur Auswahl von Medikamenten.

Beschliisse in einstweiligen Rechtsschutzverfahren vom 14. August 2008 (S
83 KA 354/08) und vom 16. September 2008 (S 83 KA 433/08 ER) daruber,
ob Vertragsarzte und Vertragszahnarzte Gber das 68 Lebensjahr hinaus ihre
Zulassung behalten kénnen

Urteil vom 3. Dezember 2008 (S 35 R 6322/08) uber einen Anspruch von Ex-
Mitarbeitern des Staatssicherheitsdienstes auf héhere Rente.
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Zur weiteren Information weise ich auf den Internetauftritt des Sozialgerichts Berlin

und die dort abrufbaren Pressemitteilungen hin (www berlin de/sg).

Sabine Schudoma, Préasidentin des Sozialgerichts Berlin

IV. Rechtsprechung des Landessozialgerichts nach Sparten

1. Rentenversicherung

Die gesetzliche Rentenversicherung gehort seit jeher zu den Grundpfeilern unserer
sozialen Sicherheit. Die Bedeutung dieses — gréfiten — sozialen Sicherungssystems
lasst sich an dem Ausgabenvolumen ablesen; es betrug im Jahr 2007 230,2 Milliar-
den Euro und im Jahr 2008 ca. 235 Milliarden Euro.

Mit dem auch im Berichtszeitraum weiterhin bestehenden hohen Arbeitsanfall auf
diesem Fachgebiet der sozialgerichtlichen Rechtsprechung war die Mehrzah! (insge-
samt 14) der Senate beim Landessozialgericht betraut. Neben dem Arbeitsbereich
der Grundsicherung far Arbeitsuchende bildet damit die Rentenversicherung den
gréfiten Arbeitsbereich beim Landessozialgericht Berlin-Brandenburg.

Nachdem nach der Wiedervereinigung zundchst eine Riesenwelle von Streitsachen
im Rententberleitungsrecht Uber den Sozialgerichten zusammengeschlagen war, ist
diese Prozessfluf in den Geschaftsjahren 2007/2008 weitgehend abgeebbt; das gilt
jedenfalls fir Rentenhéhenstreitigkeiten bei den Ubergeleiteten Renten. Das ,Tages-
geschaft" wurde weitgehend wieder von den ,normalen” Rentenstreitverfahren be-
herrscht. Das sind zum einen Streitigkeiten im Erwerbsminderungsrentenrecht; inso-
weit geht mit dem gesetzlichen Abbau der vorzeitigen Altersrenten eine ,Flucht® der
Versicherten in die frihzeitige Erwerbsminderungsrente einher. Zum anderen wird
Jklassischerweise" {Iber die Hdhe der Rente gestritten im Hinblick auf einzelne Be-
rechnungsfaktoren. Die — stark abnehmenden — Streitigkeiten aus dem Rententiber-
leitungsrecht wurden vor allem gegen den Zusatzversorgungstrager Deutsche Ren-
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tenversicherung Bund gefuhrt. Hier ist auch zwanzig Jahre nach dem Fall der Mauer
die Anzahl der Streitsachen noch hoch. Das erklart sich daraus, dass die Feststel-
fung von Pflichtbeitragszeiten nach dem Anspruchs- und Anwartschaftsuberflh-
rungsgesetz auch fur die rentenfernen Jahrginge von Interesse ist, um bei Erreichen
der Altersgrenze das Konto geklart zu wissen und um eine fundierte Grundlage fur

eine Rentenauskunft zu erhalten.

Im Bereich des Erwerbsminderungsrentenrechts geht es inzwischen tiberwiegend
nur noch um die Klarung des — rentenrechilich relevanten — Restleistungsvermégens
fur eine Rente wegen voller Erwerbsminderung, also um medizinische Fragen, da mit
dem Inkrafttreten der Reform der Erwerbsminderungsrentenrechts zum 1. Januar
2001 die Rente wegen Berufsunf&higkeit nur noch ubergangsweise, und zwar fiir vor
dem 2. Januar 1961 geborene Versicherte, beibehalten worden war. Berufsunfahig-
keitsrente wird zudem nur noch in Héhe der Halfte der Vollrente gezahit (zuvor in
Hoéhe von zwei Dritteln), so dass auch aus wirtschaftlichen Griinden das Interesse an
der seit 1. Januar 2001 als Rente wegen teilweiser Erwerbsminderung bei Berufsun-
fahigkeit firmierenden Rentenart stark nachgelassen hat.

Wenn allerdings im Einzelfall um Berufsunfahigkeitsrente gestritten wird, dann ist der
Ermittlungsaufwand wegen der ggf den Rentenanspruch ausschlieBenden Verwei-
sungstatigkeiten enorm. Denn die Frage der ,sozialen“ Zumutbarkeit von in Betracht
zu ziehenden Verweisungstatigkeiten muss im Rahmen des vom Bundessozialge-
richt entwickelten so genannten Mehrstufenschemas beantwortet werden und das
erfordert z. B. Anfragen bei Arbeitgebern, Arbeitgeberverbanden, den Tarifvertrags-
parteien usw. Beispielhaft dafiir sind zwei Urteile des 6. Senats vom 7. Marz 2007: In

der einen Streitsache wurde ein Anspruch auf Berufsunfahigkeitsrente mit der Be-
grundung verneint, dass der leistungsgeminderte Versicherte die ihm gesundheitlich
und sozial zumutbare Verweisungstatigkeit eines einfachen Pfortners noch ausfuhren
kénne (L 6 RJ 81/00); der 6. Senat hatie den Versicherten mit dem bisherigen Beruf
eines Heizungsmonteurs hier nur dem oberen Anlernbereich im Rahmen des heran-
zuziehenden Mehrstufenschemas zugeordnet, ein Berufsschutz als ,Facharbeiter*
bestand also nicht. In der anderen Streitsache wurde einem gelernten Schlosser (L 6
RJ 67/01) eine Rente wegen Berufsunfahigkeit nach altem Recht zugesprochen. Die
von dem beklagten Rentenversicherungstrdger bezeichnete Verweisungstatigkeit
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eines Hochregallagerarbeiters schloss der 6. Senat aus mit der Begrundung, dass es
sich dabei nicht um einen real existierenden Beruf, sondern um eine Vielzahl unter-
schiedlicher Tatigkeiten im Hochregallager handele, von denen fiir den Klager aus
unterschiedlichen Griinden keine in Betracht kam; wegen fehlender beruflicher Vor-
kenntnisse konnte der Klager auch nicht auf die Tatigkeit eines Registrators oder ei-

nes Poststellenmitarbeiters verwiesen werden.

Die fruher so wichtige Unterscheidung zwischen Arbeitern und Angestellten spieltim
Erwerbsminderungsrentenrecht keine Rolle mehr. Das ist zum einen darauf zurtick-
zufihren, dass seit der Organisationsreform in der gesetzlichen Rentenversicherung
im Jahre 2005 keine unterschiedlichen Zustandigkeiten der Rentenversicherungstra-
ger fur Arbeiter und Angestellte mehr begruindet sind, vor allem aber darauf, dass der
Gesetzgeber im Zuge der gesellschaftlichen Entwickiung diese Unterscheidung auf-

gegeben hatte.

Bei den klassischen Rentenhéhenstreitigkeiten ging es im Berichtszeitraum zu einem
groBen Teil um den — die Rentenhéhe mitbestimmenden — Zugangsfaktor bzw. des-
sen Minderung im Falle der vorzeitigen Inanspruchnahme von Erwerbsminderungs-
und Hinterbliebenenrenten. Nachdem der zuvor entfiammte Sireit zwischen dem 4.
Senat des Bundessozialgerichts einerseits und dem 5. und 13. Senat des Bundesso-
zialgerichts andererseits dadurch ,geléscht® worden war, dass seit 1. Januar 2008
nur noch der 5. und 13. Senat des Bundessozialgerichts fur Streitigkeiten der Ren-
tenversicherung zustdndig waren und der 5. Senat die Praxis der Rentenversiche-
rungstrager zur Minderung des Zugangsfaktors z. B. bei der Inanspruchnahme von
Erwerbsminderungsrenten vor Vollendung des 60. Lebensjahres fiir rechtens erklart
hatte (insoweit ist allerdings eine Verfassungsbeschwerde beim Bundesverfassungs-
gericht anhangig, 1 BvR 3588/08), dtirften sich die allermeisten dieser beim Landes-
sozialgericht anhangigen Streitsachen nach der Entscheidung des Bundesverfas-
sungsgerichts unstreitig erledigen. Hinzuweisen ist insoweit darauf, dass das Bun-
desverfassungsgericht bereits Uber die Kirzungen bei der vorzeitigen Inanspruch-
nahme von Altersrenten entschieden und sie als verfassungsgemaf angesehen hat
(Beschiuss vom 11. November 2008, 1 BvL 3/05 — 7/05).






































































































































































